
 

第 ２９９回 役員会議 事要 録 

 

１ 日  時 平成３０年５月２９日（火）１５：１５～１６：００ 

 

２ 場  所 事務局第３会議室 

 

３ 議  事 

(1) 医療法施行規則の一部改正への対応について 

理事（総務担当）及び理事（病院担当）から，資料 1-1 から 1-4 に基づき，医療法施

行規則の一部を改正する省令が平成３０年６月１日に施行され，病院長の選考方法を見

直すことに伴い，関係規則を整備することの説明があり，審議の結果，了承された。 

 

(2) 平成３０年度卓越大学院プログラムについて 

理事（教学担当）より，資料 2-1 及び 2-2 に基づき，本学が申請予定の卓越大学院プ

ログラム「世界を動かすグローバルヘルス人材育成プログラム」について説明があり，

審議の結果，了承された。 

また，同プログラムの公募要領に定められた「当該プログラムが採択された場合に確

実に実施することを証する文書」に関し，以下のとおり確認され，審議の結果，了承さ

れた。 

「世界を動かすグローバルヘルス人材育成プログラムについて，当該プログラムが採

択された際には，本学多文化社会学研究科多文化社会学専攻,工学研究科総合工学専攻，

工学研究科生産システム工学専攻，工学研究科グリーンシステム創成科学専攻，水産・

環境科学総合研究科水産学専攻，水産・環境科学総合研究科環境科学専攻，水産・環境

科学総合研究科環境海洋資源学専攻，水産・環境科学総合研究科海洋フィールド生命科

学専攻，医歯薬学総合研究科保健学専攻，医歯薬学総合研究科災害・被ばく医療科学共

同専攻，医歯薬学総合研究科医療科学専攻，医歯薬学総合研究科新興感染症病態制御学

系専攻，医歯薬学総合研究科放射線医療科学専攻，医歯薬学総合研究科先進予防医学共

同専攻，医歯薬学総合研究科生命薬科学専攻，熱帯医学・グローバルヘルス研究科グロ

ーバルヘルス専攻，熱帯医学・グローバルヘルス研究科長崎大学－ロンドン大学衛生・

熱帯医学大学院国際連携グローバルヘルス専攻が参画の下，ロンドン大学衛生・熱帯医

学大学院（LSHTM），北海道大学人獣共通感染症リサーチセンター，帯広畜産大学原虫病

研究センター，国立国際医療研究センター（NCGM），国際協力機構（JICA），シスメッ

クス株式会社と連携して，調書に記載の事項について確実に実施する。」 

 

引き続き，理事（教学担当）より，資料 2-3 に基づき，千葉大学が申請予定の卓越大

学院プログラム「アジアユーラシア・グローバルリーダー養成のための臨床人文学教育

プログラム」について，本学大学院多文化社会学研究科多文化社会学専攻が参画するこ

とについて説明があり，審議の結果，了承された。 

 

 



 

(3) 教員の選考方法の見直しに伴う学内規則の整備等について 

理事（総務担当）から，資料3に基づき，全学的観点から重点的に人事を推進する必要

がある場合は，教授の人事に加え，教授以外の教員で学長が指定する者の選考について

長崎大学全学教授等選考委員会において審議することができるようにするため，関係規

則等を整備することの説明があり，審議の結果，了承された。 

 

 

(4) その他の年俸職員の達成度及び目標レベルの決定について 

理事（総務担当）から，資料 4-1 に基づき，対象者の平成２９年度における目標と目

標レベル及び当該目標に対する達成度について説明があり，審議の結果，資料に記載の

達成度（案）のとおり決定することが了承された。 

引き続き，理事（総務担当）から，資料 4-2 に基づき，申告のあった平成３０年度に

おける目標レベルについて説明があり，審議の結果，資料に記載の目標レベル（案）の

とおり決定することが了承された。 

なお，資料は会議終了後，回収された。 

（以上） 


